
 
LA IGLESIA SIRVIENDO A LAS NACIONES 

Guía de trabajo 

INTRODUCCIÓN (antes de ver el video) 

1. ¿A quién le corresponde cumplir la Gran Comisión? 

 

2. Cuando hablamos de Misiones Transculturales, ¿quiénes son todos los 
actores involucrados y cuál es el rol de cada uno? 

 

3. ¿Hay una fórmula específica para preparar y enviar misioneros? ¿En qué se 
basa su respuesta? 

 

4. ¿Cuáles son las barreras que un misionero transcultural debe atravesar en su 
proceso? 

 

 

LA IGLESIA SIRVIENDO A LAS NACIONES 

5. ¿Por qué el pastor David usa la metáfora del lanzamiento de una nave al 
espacio comparándolo con el envío de un misionero? ¿cuáles son las 
similitudes? 

 

6. ¿Por qué se menciona que el lugar en donde se encuentra cada uno de estos 
misioneros, es en realidad una extensión de la iglesia? ¿cuáles son las 
implicaciones de esto? 

 

7. ¿Cuáles son los recursos que la iglesia debe asegurarse que tenga el 
misionero? 

 

 

 



 
LA FORMA MÁS RÁPIDA DE LLEGAR AL CAMPO MISIONERO 

8. ¿Por qué debe existir un proceso para salir al campo misionero? ¿Cuál es el 
peligro de procurar saltarse el proceso? 

 

9. ¿Por qué será que cuando un candidato a misionero sabe que su iglesia local 
debe estar involucrada en el proceso, muchos se frustran o quisieran saltarse 
ese paso? 

 

10. ¿Cuál es la relación de Eclesiastés 4:9-11 con la tarea de capacitar misioneros? 

 

11. ¿Qué actores participan en el envío de misioneros y cuál es la importancia de 
que cada uno entienda su contribución? 

 

 

LA PREPARACIÓN DE UN CANDIDATO A MISIONERO 

12. ¿Por qué dice el pastor David que no cada misionero tiene una preparación 
especial y no se puede tener una fórmula única de preparación? 

 

13. ¿Cuáles fueron las cualidades del apóstol Pablo de misionero? ¿Cuál fue su 
proceso? ¿Cuándo inició su proceso? 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
14.  El proceso de envío de misioneros es comparado con la metamorfosis que 

sufre una oruga hasta convertirse en mariposa. A continuación, identifique las 
etapas en el ministerio del apóstol Pablo (incluya el pasaje y el propósito de 
esta etapa). Si tienen algún candidato en proceso de salida, llene el cuadro 
indicando cómo pasó cada etapa. 

Etapa Pasaje Propósito Candidato local 
GUSANO DE SEDA 

Conversión 

   

Llamamiento 

   

Iniciación 

   

CRISÁLIDA 

Preparación 

   

Participación en la 
iglesia local 

   

Cumplimiento del 
servicio práctico 

   

MARIPOSA 
Consagración y 

asignación al 
ministerio 

transcultural 

   

Sostenimiento y 
sometimiento a la 

iglesia local 

   

 

 

 



 
¿CÓMO SE INTEGRA EL PERFIL DEL MISIONERO? 

15. En cuanto a la preparación del candidato ¿cuál debería ser la contribución de 
la iglesia local? 

 

16. ¿Cuál es el error principal en el que cae la iglesia local cuando piensa en la 
preparación del candidato? 

 

17. ¿Cuál es la contribución de los seminarios, e institutos bíblicos y teológicos en 
la preparación del candidato? 

 

18. ¿De dónde puede el candidato obtener su formación misio-transcultural? 

 

19. ¿Qué es la “práctica transcultural”? 

 

20. ¿Cuáles son los tres llamados que Dios hace a los creyentes y qué tienen en 
común? 

 

21. En el proceso de preparación, ¿se puede omitir la participación de la iglesia 
local? ¿Por qué? 

 

22. ¿Qué tan valiosa es la integridad en el proceso? 

 

23. ¿Cuál es el rol de una Agencia Misionera en este proceso? 

 

 

AMENAZAS A LAS QUE SE ENFRENTA LA IGLESIA 

24. ¿Cuáles son algunas amenazas a las que se enfrenta la iglesia? 

 



 
25. Describe el “efecto Uber” 

 

26. ¿Cuáles son las características de “Un misionero como contratista 
independiente”? 

 

27. ¿Cuál debería ser la relación de cooperación entre la iglesia local y la agencia 
misionera? 

 

 

PREGUNTAS DE REFLEXIÓN 

28. ¿Qué cambios en mi vida y ministerio provoca esta propuesta bíblica? 

 

29. ¿Qué cosas básicas debo empezar a hacer en la iglesia para estar preparado? 

 

30. ¿Cuáles son los obstáculos que veo delante y debo superar? 

 

 


