LA INTEGRIDAD EN EL MINISTERIO
Por Daniel Francia

[lustracion:

Un joven llamd desde un teléfono pilblico a una empresa, pregurntando s no recesitaban un
empleado resporsable, cumplidor, honesto, capaz, trabajador.

Y le montestaron: “ NO, ya tenemos und’ . Entonces < fue sonriendoy silbandomientras s acercaba
asucarro.

Un harmbre que escuchd la conversacion, le dijo; “Disculpe, no puce evtar escuchar su
conversaciony le negaron unempleo. Entonces, ¢por qué se \a tan contento?’

El joven le respondid: “ Porque yo soy ese anpleado honesto, capaz y trabajador que dlos ya tienen;
so0lo estabacomprobando si hacia bien mi trabajo” .

Si usted le hiciera esa pregunta asu gerente o supervisor, ¢cual serialarespuesta?
Vamos a definir lo que es integridad y cOmo es una persona integra.

INTEGRIDAD: Calidad de integro, entereza, probidad. El estado ce estar completo, no dvidido. Una
persona integra es cuando coinciden sus palabrasy sus obras.

1) Laintegridad eslo que somosy esto determinalo que hacemos.

2) Laintegridad daorigen alas reglas basicas pararesolver entre lo que queremosy lo que debemos
hacer.

Pasajes de integridad: Génesis 20:6, Josué 24:14, Jueces 9:16,19, 1 Reyes 9:4, Job 2:3,9, 4:6, 275,
31:6, Samos 7:8, 152, 2521, 261, 26:1 y 11, 41:12, 78:72, 84:11, 1QA.:2. Proverbios 10:9, 11:3,
19.1,20:7, 286, 2818, Tito 27.

INTEGRO: Completo, probo, homado. Vine: libre de mancha moral. Incorrupcion. Se usa: a) del cuerpo
de resurreccién (1 Corintios 15.42 50, 53, 54); b) de una ondicion asociada con gloria, honar y vida,
incluyendo unsignificado moral (Romanos 2:7, 2 Timoteo 1.10Q; ¢) del amor de Cristo que es sncero y
sin disminucion (Efesios 6.24), inalterable y aparece (Tito 2.7), incorruptibilidad.

1) Soy quien soy noimportadonck estoy o con quien estoy.
2) Nodivide sulealtad, n finge ser de otra manera (hipocresia).

3) Seidentifica porque tiene una sola manera de pensar, no tienen nada que esconder ni nada de
temer; sus vidas n libros abiertos.

Pasajes de integro: 2 Samuel 22:26, 2 Reyes 20:3, 2 Crénicas 19:9, Job 9:21, 36:4, SAmosl16:3, 18:25,
19:13, 331, 37:37, 644, 119:80, Isaias 38.3.

Esto nos llama ala reflexion de que debemos ser santos en TODAS LAS AREAS ¢k nuestra vida
para ser integros. “La medida detu integridad esla medida de tu santidad. Cuanto méas santo, mas
integro”, “Laintegridad es el resultado dela santidad”. “ Si no eresintegro eres hipécrita”.



FORMA DE LOGRAR LA INTEGRIDAD (solo llegaras a ser lo que etasllegando aser ahora)

La integridad es € resultado ce la autodisciplina, confianza interna 'y una decision de actuar con una
horestidad inexorable (duro, inflexible) en todas las situaciones de la vida. (Aungque no puedas
retroceder y tener un flamante principio, cualquiera puede wmenzar a partir de ahara y tener un nwevo
fin)

AUTODISCIPLINA (es el deseo de subordinar los intereses personales y egoistas a los intereses
eternos de Dios).

Es un error creer que podemos progresar en la integridad con solo buenas intenciones y
sentimientos de entusiasmo en cuanto ala vida cristiana. El Sefior solo puede obrar efectivamente a
través de vidas que estéan sometidas a su disciplina, aél mismo (1 Corintios 9:25-27).

Una vida ejuilibrada no radica en programas, adividades, ni un torbellino de esfuerzos de autoayuda,
sino en urarelacion adecuaday fundamental conel Sefior (Lucas 10:38-42).

Hay dos conceptos. @ quietismo, que dice que € creyente es pasivo en su santificacion y cuaquier
esfuerzo de nuestra parte es un obstdaullo a proceso de Dios; y € pietismo; este dice que nuestro
perfeacionamiento espiritual depende cmpletamente de nosotros. Surgié en € movimiento evangélico
aleman del siglo 18. Tenia msas buenas como énfasis en la oracién, estudio de la Biblia, préctica de
buenas obras y autodiscipling, pero se sobreenfatizaba el esfuerzo personal. La palabra de Dios modera
los excesos de estas dos tendencias.

Saloményalo deda 1 Reyes 8:56-61. Si vamos a ser obedientes al Sefior en el proceso de santificacion,
él tendra que dirigirnos en esa direacion; pero, al mismo tiempo, debemos tener €l corazony la voluntad
dispuestos para hacer su voluntad.

Esto nos demanda: Un esfuerzo constante en las siguientes areas.

Separacién del mundo (2 Corintios 6.14)

Esta separacion significa que debemos tener una actitud y orientacion diferente ala del mundo,asi como
la de no comprometer nuestros principios para amoldarnos a sus costumbres (Juan 17.1518). No es f&cil
(2 Timoteo 3.12). Tal vez no padecemos perseaucion porgue no vivimos vidas piadosas

Una vida de sacrificio (Hebreos 13:15-16)

Este es un atributo de todos los que quieren vivir con integridad: la actitud de una vida de sacrificio.
¢Coémo hacelo?

1) Debo dabar a Sefior en todo momento (1 Tesalonicenses 5.18, no solo cuando redbo
bendiciones.

2) Servicio préctico y buenas obras parad préjimo (1 Juan 3.18).
Una actitud sumisa.

a) Aloslideres espirituales (Hebreos 13:17)



“Ademas de la obra de su Espiritu, Dios gobierna a través de los hombres controlados por € Espiritu que
dirigen laiglesia”.

Dios disefi6 a su iglesia de tal modo que los hombres calificados y divinamente sefiaados, la presidan y
conla ayuda de Dios, determinen su dreccion, ensefien la palabray ofrezcan guiay orientacién a pueblo.

Debemos recnocerlos y tenerlos en mucha estima (1 Tesalonicenses 5.1213). Nuestra sumision y
obediencia alos lideres espirituales equivale alasumisiony obediencia aCristo.

Los lideres no son infalibles y debemos estar atentos para evitar cualquier problema posterior y aun
mayor, y la palabra nos da la forma de aduar en los casos en que @ lider se equivoca (1 Timoteo 519
20). Estar en desacuerdo con unlider no es falta de integridad. Las consecuencias $n peores $ no se
enfrenta aun lider que estd en pecado.

b) A la autoridad gubernamental (1 Pedro 213-14,Romanos 13:1-7).

c) A los jefes (1 Pedro 2:18). Lo mas parecido hgy a la reladédn entre duefio y esclavo es la de jefe y
empleado.

Debemos someternos contodorespeto y hablar de temer aDiosy noa hombre.
Suplicas por los demas.

Tenemos la obligacion e orar por nuestros lideres (Hebreos 13.10-21). Todo servidor tiene pecado,
debilidades y limitacionesy si no oramos fielmente por ell os no serén tan efedivos como € Sefior quiere
gue sean. Los lideres enfrentan unaopasiciony tentad6n espiritual mas intensa que d creyente comun. El
diablo sabe que si logra que los lideres claudiquen o se desanimen, dafiara la causa de Cristo y a muchos
creyentes. Por eso, Pablo pedia que orasen pa é (Efesios 6.19). Oremos por nuestros lideres de lared de
Radiodifusion Biblicay delaiglesialocal.

“Los lideres espirituales auténticos, aquellos a quienes Dios ha responsabilizado de nosotros y a
guienes verdaderamente les importa €l bienestar de nuestra dma, necesitan y merecen nuestras
oraciones’.

Nota final: No podemos negar que la senda que @ndwce a la santidad personal exige un esfuerzo
disciplinado que muchas veces es dificil, pero en todo momento tenemos la fuerza espiritual de Dios y
los reaursos de su Palabra para recorrer la senda con éxito. Nuestra responsabilidad de esforzarnos por
lograr la santidad personal, junto con niestra obligacion ce dar la prioridad a Dios es simplemente un
paso hada e desarrollo de unavida sin claudicaciones.

CONFIANZA INTERNA

Debemos sguir la guia del Espiritu Santo y valernos de sus recursos paratener la disposiciony el poder
pararesistir d mal, noimportacon qué frecuencia o intensidad nos enfrentemos a 4.

Se desarrolla awn el anhelo de wnocer a Cristo intimamente, una mnsagradén a la Palabra de Dios como
autoridad méximay €l deseo de vivir unavida piadosa.



La médula del cristianismo es nuestra relacion con Cristo. Nuestra salvaddn comienza @n él, nuestra
santificacion progresa wn é y nuestraglorificaciontermina con €.

Pablo lo entendié y 1o dijo, en Fili penses 3:8.
Tenemos que despojarnos del vigjo hambre (Efesios 4.22) y vestirse del nuevo hombre (vv. 23y 24).
DECISION DE ACTUAR CON HONESTIDAD EN TODASLAS STUACIONES

Cuando su conducta es consistente @n quien usted pretende ser, cuando sus obras estan de acuerdo
a sus palabras, usted es una persona integra.

Veremos algunas de las muchas areas donde debemos actuar con hanestidad
Area sexual (Efesios5:3,5, 6)
Ladignidad del matrimonio. Honramos el matrimonio cuando:

1) El marido cumple sus deberes como la cdeza (1 Corintios 11:3).

2) La esposase somete a marido (1 Pedro 31,6).

3) Nosregimos por el amor y € respeto mutuo (1 Pedro 3:7). Concentrarse mas en lo que pueden
dar que en lo que pueden obtener.

Area economica (estar satisfecho con lo que tenemos) (Hebreos 13:5).

Avaricia: € anhelo de aquirir cosas y es una atitud (Eclesiastés 5:10). Ejemplo de Rockefeller: “un
mill 6n ce ddlares’. El amor a dinero se demuestra en que nunca mmpran nada u atros tienen emocion en
comprar detodoy afladir més alo quetiene.

Debemos ponrer nuestra confianza en Diosy no en € dinero (1 Timoteo 6:17).
Como dsfrutar de la actitud del contentamiento:

a) Darnos cuenta de la bondad de Dios y creer que 8 nos cuida; b) Captar la verdad de que Dios es
omnisciente y conoce nuestras necesidades (Lucas 12:30); ¢) Pensemos en o que merecamos; a veas
tenemos una idea muy infladay vanidosa de lo que deseanos o necesitamos; d) Reconacer su soberania
su plan noes e mismo paratodos sis hijos (Analo reconccié 1 Samuel 2.7). En 1 Corintios 12:4-11, el
Sefior proporcionalo gue neceitamos, ni mas ni menos; €) Recordar gue |os bienes de este mundo noson
auténticas riquezas, f) El verdadero contentamiento resulta de nuestra comunién con Dios.

Areadoctrinal.

Unade las técticas del diablo esla de apartar alos creyentes de la sana doctrina. Una mala doctrina o una
débil comprensién de la sana doctrina nos hacen vulnerables a todo tipo de malas pradicas, incluso a un
modelo fragil o inexistente de integridad. Cada escritor de la Biblia dio consegjos en cuanto a este tematan
importante.



Areadevidacrigtiana

El amor generoso, con alnegacion, devocién deliberada, preocupacion pa e bienestar ajeno, son
caracteristicas de la vida cristiana. En Mateo 22:36-40, €l Sefior ya lo ensefi6, y luego Juan, en 1 Juan
3:14.

Debemos aborrecer e mal (Proverbios 8.13). No pademos adaptarnos a ninguna forma ni ningtin grado
del mal.

Es una lucha constante (Romanas 7.14). En la actualidad ya no nc horrorizamos por €l mal, y cada dia
aceptamos una dosis mayor y creamos que por ser cristianas la expasicion a mal no ros causara efecto
duradero. Salmos 1.1-2 ncs diceque no podemos coguetear con € pecado sin ser afectados.

Debemos retener o bueno (1 Tesalonicenses 5:21-22), examinarlo todo y evaluar las cosas
cuidadosamente. Tenemos que tener una opinidn formada de |a palabra de Dios para saber qué rechazar y
gué aeptar (Romanos 12:9).

RESULT ADOSDE LA INTEGRIDAD

Produce @nfianza en otros (Un lider debe tener seguidores y para tenerlos debe contar conla confianza
de &tos, y de alli lasuprema clidad de unlider es suintegridad).

Produceinfluencia en otros (Historia del padre judio de Karl Marx [fundador del comunismo]).

Forja patrones elevados de mnducta (Encontrar una persona que acepte, cumpla, dé seguimiento hasta
el Ultimo detalle y termine una tarea de manera dectivay concienzuda, notiene precio).

Produce una reputacion sélida (Imagen es 1o que la gente piensa de nosotros; integridad es o que
realmente somos. Ej: la muralla chinay como fueron sobarnados para poder entrar: en 500afios, en tres
opartunidades, entraron por la puerta, sobarnando a los porteros. Los chinos estaban tan confiados en la
murall a que olvidaron ensefiar integridad a sus hijos).

La integridad amalgama € dedr, el pensar y el actuar para formar una persona wmpleta, de manera que
nole es permitido aninguno e estos aspedos estar fuera de sintonia

REFLEXION FINAL

Lo importante es tratar de cuidar la perspediva de mantenerse fiel en € hoy, proyedandose para €
mafiana.

¢Estas dispuesto a comenzar a partir de ahora y tener un ruewo fin? Ora a Dios y é te dara uma nueva
opartunidad.

Tomado ck larevista“Momento de Dedsién”, www.mdededsion.com.ar
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